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HOT RARE

raportul privind numirile finale al Comisiei de Sel ec ie a membrilor

Consiliului de Administra ie

Adunarea General a Asocia ilor, intrunit Tn edin a de lucru din data de
08.12.2017, avand in vedere:

0.G.26/2000 cu privire la asocia ii i fundaii aprobat prin Legea 246/2005,
cu modific rile icomplet rile ulterioare;
Statutul Asocia iei;

Procesul verbal A.G.A. al A.D.I. ECOAQUA nr. 22 din 08.12.2017;

Legea nr. 51/2006 privind serviciile comunitare cu modific rile i complet rile
ulterioare;

Legea nr. 241/2006 privind serviciul de alimentare cu ap i canalizare, cu
modific rile icomplet rile ulterioare;

HOT R TE:

Art.1: Se aprob raportul privind numirile finale al Comisiei de Selecie a
membrilor Consiliului de Administra ie al ECOAQUA S.A. Lista propus este format
din toi candida ii care, conform punctajului ob inut la evaluare, au primit cel pu in
calificativul ,Competent”.

Art. 2: Secretariatul i aparatul tehnic al Asocia iei ECOAQUA va duce la
Tndeplinire prevederile prezentei hot rari.

Art. 3: Secretariatul va comunica membrilor prevederile prezentei hot rari.

PRE EDINTE
A.D.l. ECOAQUA

Valentin Deculescu

Nr. 30
Adoptat laC | ra i
Azi 08.12.2017



intentie si a altor documente relavente pana la momentul interviului s-a constatat cd domnul Coman
George si Gheorghe Tudor nu au depus Declaratia de Intentie, document eliminatoriu, in termenul
solicitat. Comisia a decis eliminarea acestora din motivul amintit .

Domnii Coman Gheorghe si George Tudor nu au depus vreo clarificare sau contestatie in
acest sens.

Astfel pentru faza de evaluare pe bazé de interviu au mai ramas 2 candidati.

Evaluarea celor doi candidati, pe baza de interviu, a durat circa o ora si patruzeci de minute,
si a fost insotita de probele de abilitati de utilizare PC si de verificare a cunostintelor de limba
engleza.

In timpul acestui interviu au fost evaluate in totalitate trisaturile, competentele si abilitatile
potrivit Matricei de Evaluare aprobate de Autoritatea Publica Tutelara.

Comisia si-a desfasurat activitatea in regim de “comisie asistatd” iar intreaga procedurd
mentionatd a fost supervizata de catre Consultantul expert in recrutarea resurselor umane .
Consultantul a participat la desfasurarea interviului avand calitate de evaluator pentru o parte din
abilitatile, cunostintele, trasaturile regasite in Matrice.

Comisia propune ca numirea membrilor Consiliului de Administratie s se facd exclusiv in

baza evaluarii facute de comisie si consultantul cooptat.































































