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Nr.10/20.05.2026

PROCES - VERBAL
incheiat azi 20 mai 2026
in sedinta Consiliului Director al
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ECOAQUA

in conformitate cu Statutul si Actul constitutiv, astazi 20 mai 2026 a avut loc sedinta
extraordinara a Consiliul Director al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ECOAQUA,
cu prezenta fizica si prin aplicatia whatsapp. Sunt prezenti 7 membri din 7.

- domnul Bestea Mihaitd Constantin, reprezentant al Municipiului Oltenita —
prezenta online prin aplicatia whatsapp.

- domnul Fulga Marius reprezentantul Judetului Calarasi — prezenta online prin
aplicatia whatsapp.

- domnul Sava Constantin, reprezentantul Municipiului Urziceni - prezenta online
prin aplicatia whatsapp.

- domnul Dulce Grigore Marius, reprezentantul Municipiului Calarasi - prezenta
online prin aplicatia whatsapp.

- domnul Veihemer Alexandru, reprezentantul Comunei Manasia — prezenta online
prin aplicatia whatsapp

- domnul Vatafu Constantin, reprezentantul Comunei Dor Marunt - prezenta online
prin aplicatia whatsapp

- domnul Ene Sorin reprezentantul Comunei Plataresti — prezenta online prin
aplicatia whatsapp.

Domnul presedinte al asociatiei propune suplimentarea ordinii de zi cu punctele 3 si
4 astfel:

1.Propunere spre avizare a Situatiilor financiare aferente anului 2025, ale
Ecoaqua S.A;

2.Desemnare reprezentanti in structurile asociative din care ADI Ecoaqua face
parte;

3. Propunere spre aprobare a Actului Aditional nr.3 la Statutul Asociatiei si
actualizarea Statutului conform anexelor 1 si 2;

4.Propunere spre avizare a Organigramei operatorului Ecoaqua S.A conform
referat;

5. Diverse.

Ordinea de zi suplimentatd si propunerea pentru secretar, respectiv, domnul Fulga
Marius, reprezentantul Consiliului Judetean Calarasi, sunt votate in unanimitate.
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Se trece la discutarea punctelor de pe ordinea de zi:

1.Propunere spre avizare a Situatiilor financiare aferente anului 2025, ale
Ecoaqua S.A;

Domnul director general al Ecoaqua S.A propune Consiliului Director spre avizare a
situatilor financiare aferente anului 2025. Sunt prezentate alaturi de bilant Raportul
suplimentar catre Consiliul de administratie incheiat la 31.12.2025 si Raportul auditorului
independent privind situatiile financiare incheiate la 31.12.2025.

Membrii Consiliului Director al asociatiei sunt de acord si propun inaintarea spre
avizare in AGA ADI Ecoaqua.

2.Desemnare reprezentanti in structurile asociative din care ADI Ecoaqua face
parte;

Domnul director executiv al asociatiei Alin-Bogdan Dragulin prezinta Consiliului
director, in vederea asigurarii unei reprezentari continue, coerente si specializate in cadrul
organismelor structurilor asociative la care ADI Ecoaqua a aderat, va propun mandaterea
urmatorilor reprezentanti :

1. Dragulin Alin-Bogdan — reprezentant in cadrul organismelor din Patronatul

Serviciilor Publice din Roméania (PSP)

2. Groapa lonut - Dorin — reprezentant in cadrul organismelor din Federatia Asociatiilor
de Dezvoltare Intercomunitara din Domeniul Apei (FADIDA).

Supuse la vot, propunerile sunt votate in unanimitate si vor fi prezentate spre aprobare
in AGA ADI Ecoaqua.

3. Propunere spre aprobare a Actului Aditional nr.3 la Statutul Asociatiei si
actualizarea Statutului conform anexelor 1 si 2;

Domnul Groapa lonut, sef serviciu tehnic, in baza Memorandumului de intelegere
semnat la 24 februarie 2022 intre Guvernul Romaniei si Banca Europeana de Investitii
(aprobat prin HG nr. 874/2022), BEI, prin echipa EIB PAS din Romania, furnizeaza servicii
de asistenta tehnica si consultanta autoritatilor publice. In acest context, pentru perioada
ianuarie 2024 — decembrie 2026, a fost incheiat un nou Acord de Asistentd Tehnica
(PASSA) intre BEI si Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, care include proiectul
,oprijin pentru consolidarea capacitatii institutionale a Asociatilor de Dezvoltare
Intercomunitara in sectorul apei”.

In cadrul acestui proiect, in luna noiembrie 2025 a fost derulata o activitate prin care
s-a elaborat o propunere pentru o structura standard de organizare a ADI-urilor din
sectorul apa - apa uzata la nivel national. Ca urmare a acestei activitati, in februarie 2026
a avut loc la Calarasi o intélnire cu expertul institutional al consultantului si s-a
particularizat ~ formatul optim de structurd organizatorica a Asociatiei Ecoaqua.
Particularizarea a avut in vedere procesele pe care trebuie sa le realizeze asociatia, in
functie de care s-au stabilit atributiile pentru fiecare post.

Modalitatea de elaborare a organigramei, principiile care au stat la baza acesteia si
pasii logici urmariti sunt prezentati in Anexa 1.

Organigrama propusa este prezentata in Anexa 2.

Atributiile fiecarui post in functie de procesele implicate sunt prezentate in Anexa 3.
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Pentru fiecare functie prezenta in structura aparatului tehnic este prevazut un singur
post.

Avand in vedere faptul ca efortul de comunicare nu este o constanta in activitatea
asociatiei, propunem ca functia de specialist in comunicare sa fie eliminata astfel incat sa
se poata externaliza aceasta activitate in functie de necesitati si sa se poata apela la
organizatii specializate in acest domeniu, fie din presa, fie din zona de interes din
momentul respectiv. Sarcinile curente aferente acestei functii vor fi redistribuite.

Avand in vedere ca reprezentarea in justitie este o activitate foarte Tngust
specializata, propunem ca functia de expert jurist sa fie eliminata, iar acolo unde situatia
impune prezenta unui expert, sa se poata lua decizia punctual, in functie de situatia
concreta, si sa se poata angaja unul sau mai multi avocati, daca e cazul, specializati
pentru situatiile concrete ce ar putea sa apara. Acolo unde este posibil, activitatile curente
prevazute pentru aceasta functie, vor fi redistribuite catre celelalte functii in mod
corespunzator.

Fisele de post vor fi reorganizate, dezbatute si aprobate in Consiliul Director al
asociatiei, conform prevederilor art. 23, alin. 2, lit, d al Statutului Asociatiei Ecoaqua.

Pentru finalizarea procesului de implementare a noii organigrame, insemnand
finalizarea fiselor de post, mutarea personalului pe noile posturi, emiterea deciziilor privind
distribuirea sarcinilor aferente posturilor vacante, etc. propun alocarea unui termen de
minim trei luni de la aprobarea organigramei.

Membrii Consiliul Director sunt de acord cu propunerile prezentate si propun
fnaintarea spre aprobare in AGA ADI Ecoaqua.

4.Propunere spre avizare a Organigramei operatorului Ecoaqua S.A conform
referat;

Domnul director general al Ecoaqua S.A propune, conform notei de fundamentare
nr.8786/20.05.2026 modificarea Organigramei si a structurii organizatorice a societatii
astfel: reorganizarea directiei comerciale si a activitatii de mediu si redenumirea Serviciului
calitate-mediu, laborator analize fizico-chimice, laborator analize bacteriologice,
responsabil de mediu in Serviciu calitate — mediu, laborator analize fizico-chimice,
laborator analize bacteriologice. Modificarile propuse nu determina cresterea numirului
total de posturi si nici costuri suplimentare de personal, ci au ca scop eficientizarea
activitatii societatii si imbunatatirea managementului operational si de conformare.

Membrii Consiliului Director sunt de acord cu propunerile prezentate si propun
fnaintarea spere aprobare in AGA ADI Ecoaqua.

5.La punctul Diverse domnul director executiv, vederea eficientizarii activitatii
Asociatiei va propun modificarea normarii postului de Specialist in domeniul finantelor -
monitorizare economico financiara a contractului de delegare incadrat cu o norma
intreaga, respectiv 40 de ore pe saptaméana la o norma partiala de 16 ore de activitate,
respectiv doua zile/saptamana. Salariul propus, aferent normei partiale de munca, este de
5040 de lei brut, respectiv 4200 lei salariu de incadrare la care se adauga sporul de
vechime in munca.

De asemenea pentru munca prestata, salariatul va beneficia de 10 zile de concediu
de odihna pe an.

In aplicarea deciziei aferente propunerii mai sus prezentate voi avea o negociere cu
angajatul titular in vederea modificarii normei si a salarizarii prin acordul ambelor parti.
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Supusa la vot propunerea este votata in unanimitate astfel membrii Consiliului
Director vor emite decizia nr. 2/20.05.2026.
Supus la vot, procesul verbal al CD din 29.04.2026 este votat in unanimitate.
Membrii Consiliului Director:
Bestea Mihaita Constantin — reprezentant Municipiul Oltenita- Presedinte
Fulga Marius — reprezentant Judetul Calarasi — Membru - secretar
Dulce Grigore Marius — reprezentant Municipiul Calarasi - Membru
Sava Constantin — reprezentant Municipiul Urziceni — Membru
Ene Sorin — reprezentant UAT Plataresti - Membru

Vatafu Constantin Alecsandru — reprezentant UAT Dor Marunt - Membru

Veihemer Alexandru — reprezentant UAT Manasia - Membru



